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Girig

6698 sayil kanun uyarinca kisisel verilerin hem fiziksel hem de sayisal ortamda givenli bir sekilde korunmasi, islenmesi aktariimasi,
silinmesi ve imhasi AYDINLAR YEDEK PARGA SAN. TiC. A.$. tarafindan énemli dlciide dnem gbsterilen bir husus olup tiim
streglerimizde bu dogrultuda gerekli idari ve teknik tedbirler alinmaktadir. Sirketimiz kisisel verilerin korunmasina iligkin tiim faaliyetler
isbu Kisisel Verilerin Saklanmasi, islenmesi, Aktariimasi, imhasi Politikasr’ na (“Politika”) gére yiriitiilmektedir.

Sirketimiz bu Politika’ yi kendisine rehber edinerek gergeklestirdigi kisisel veri isleme faaliyetlerini analiz edecek ve Politika’ ya uyum
icin her turli teknik ve idari onlemi alacaktir. Belirlenen aksiyon ve dnlemler hayata gegirildikten sonra i¢ denetim mekanizmalari
isletilerek bu politikaya uygunluk saglanacaktir.

Politikanin Amaci

Bu Politikanin temel amaci kisisel verilerini islemekte oldugumuz kimligi belirli veya belirlenebilir kisilerin; Sirketimiz ’in kisisel veri
isleme, saklama, koruma, silme faaliyetleri, bu kapsamda alinan dnlemler, veri sahiplerinin haklari ve bu haklarin kullanilima yontemleri
gibi konularda bilgilendirilmesidir.

Politikanin Kapsami

Bu Politikanin kapsami; verilerini islemekte oldugumuz kimligi belirli veya belirlenebilir kisilerin islenen tiim kisisel verileridir. Politikadaki
belirtilen maddeler, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilebilecek nitelikteki her tirlii bilgi ve belgeyi ve bunlarla
ilgili alinan dnlemleri ve yapilan diizenlemeleri de kapsar.

Politikanin Yiirirlugii

Sirketimiz tarafindan diizenlenen bu Politika 20.06.2020 tarihinde ytrurliige girmistir. Politikanin tamaminin veya belirli maddelerinin
revize edilmesi durumunda Politikanin revizyon tarihi belirtilecektir.

Yirirliikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, mevzuat hikimleri oncelikli olarak
uygulanacaktir. Bu temel Politikanin disinda daha 6zel amaglar igin ayni konuda olusturulan baska politika veya diizenleme bulunmasi
halinde, 6ncelikle dzel hikimler igeren maddeler uygulanir. Diger politika ve dokimanlarin bu Politika ve ilgili mevzuat ile celisen
hikimleri uygulanmaz.
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Tanimlar
TANIM ACIKLAMA
Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza

Anonim Hale Getirme

Calisan
Calisan Adayi
ilgili Kisi

ilgili Kullanici

imha

Kanun

Kayit ortami

Kigisel Veri

Kisisel Verileri isleme Envanteri
Formu

Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Sirketimiz ve istiraki olan sirketlerinde ¢alisanlar
ise alim amacli gériisiilen aday
Kisisel verisi islenen gercek kisi

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi
ya da birim hari¢ olmak lzere Veri Sorumlusu organizasyonu igerisinde veya Veri
Sorumlusun dan aldi§1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi iglemini

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirll
ortam

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her turlli bilgi

Veri sorumlularinin is streclerine bagl olarak gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri
isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve
veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar igin gerekli olan azami slreyi, yabanci ilkelere aktarimi dngorllen kisisel verileri
ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari doktimandir.
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Kigisel Verilerin Anonim Hale
Getirilmesi

Kisisel Verilerin imha Edilmesi

Kigisel Verilerin Silinmesi

Kigisel Verilerin Yok Edilmesi

KVKK

KVK Kurulu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Periyodik imha

Veri Kayit Sistemi

VERBIS (Veri Sicil Bilgi Sistemi)

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin bagka verilerle eglestirilse dahi
higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale
getirilmesi

Kisisel verilerin silinmesi, anonim hale getirimesi veya yok edilmesi iglemi

Kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi iglemi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hig kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez,
geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dustincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglig, cinsel hayati, ceza
mahkdmiyeti ve biyometrik ve genetik veriler

KVKK'da yer alan Kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

Kisisel Verilerin belirli kriterlere gdre yapilandirilarak islendigi kayit sistem

Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iligkin ilgili diger islemlerde kullanacaklari,
internet zerinden erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan ve yénetilen bilisim sistemi

Veri isleyen Veri Sorumlusunun verdidi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gergek
veya tlizel kisi
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Veri Sorumlusu Temsilcisi Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisi

Kisisel Verilerin islenmesine iligkin Kurallar

6.1 Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen Prensiplere Uygun islenmesi

Sirketimiz, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (“Kanun”) ve ilgili dier mevzuatta getirilen hiikiim ve kurallara uygun
olarak kisisel veri islemektedir. Kanun'da kisisel veri isleme prensipleri belirlenmistir. Sirketimiz her veri isleme faaliyetinde bu
prensiplere uygun hareket etmektedir.

6.1.1 Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelere ve durtistliik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda
Sirketimiz, kisisel verileri koruma mevzuati ve ilgili mevzuat ile getirilen kurallara uygun olarak islemekte, veri sahiplerine duyurulan
amaglar disindaki amaglarla kisisel veri islememekte, kisisel verilerin islenmesinde orantililik ve gereklilik prensiplerini uygulamaya
alarak sadece gerektigi kadar kisisel veriyi, veri isleme amaglarina uygun diisecek seviyede islemektedir.

6.1.2 Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Sirketimiz islenen verilerin dogru ve glincel olmasini saglamak igin veri isleme stireglerinde gerekli tedbirleri alinmaktadir. Bu
kapsamda kisisel veri sahibine kendi verisinin glincellemesi ya da diizeltiimesi igin Sirketimize bagvuru olanadi saglamaktadir.

6.1.3 Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

Sirketimiz, yalnizca mesru amaglarla kisisel veri islemektedir. Sirketimiz veri isleme faaliyetine baglamadan énce, KVKK’ da dngérilen
istisna durumlar disinda, kisisel veri isleme amaglarini belirlemekte ve veri sahiplerinin kisisel verilerinin elde edilmesi sirasinda
kendilerine bu amaglari agikga duyurmaktadir.

6.1.4 Kisisel Verilerin islendikleri Amagla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii Olma

Kisisel veriler agik ve kesin olarak belirlenen amagla ilikili, kisitl ve 6lgllu olarak islenmekte olup gerekli olmayan kisisel verilerin
islenmesinden kaginmaktayiz.

6.2 Kisisel Verileri isleme Sartlari
Sirketimiz tarafindan kisisel veriler, KVKK’nin 5. ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali

olarak, ilgili kisinin agik rizasi var ise veya KVKK' da belirtilen istisnalar kapsaminda ise islenmektedir. Sirketimiz kisisel verileri
Kanun’da getirilen diizenlemelere uygun olarak islemektedir. Bu kapsama girmeyen veri isleme faaliyetleri durdurulmaktadir.
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6.2.1 Kisisel Verilerin iglenmesinde Agik Rizanin Aranmadig istisnai Haller

Kanunlarda kisisel verinin iglenecegine iliskin agik bir diizenleme var ise

Kisisel veri sahibi fiili imka&nsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninan kisinin veya
baskasinin hayati veya beden bitlinliginin korunmasi igin zorunlu ise

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla sdzlesmenin taraflarina ait kisisel verinin iglenmesi
gerekliise

Sirketimizin hukuki ylkimltlagUna yerine getirmesi icin kisisel veri islenmesi zorunlu ise

Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise

Kisisel veri islenmesi bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin zorunlu ise

Kisisel veri sahibinin temel hak ve ézgrliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimiz 'in megru menfaatleri igin kisisel veri islenmesi
zorunlu ise

6.2.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Agik Rizanin Aranmadig istisnai Haller

Asagida belirtilen ve kanundan dogan istisnai hallerde agik riza alinmadan 6zel nitelikli kisisel veriler islenmektedir:

Ozel nitelikli kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki ézel nitelikli kisisel verileri (irk, etnik koken, siyasi diistince, felsefi
inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir) kanunlarda éngérilen hallerde

Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin &zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritdimesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla,
sir saklama yUkimliligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan

Yeterli dnlemlerin alinmasi sarti ile

6.3 Kisisel Verilerin Aktariimasi

6.3.1 Kisisel Verilerin Yurtigi Aktarimi

Sirketimiz, kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda islemekte oldugu kisisel verileri yukarida belirtilen istisnalar disinda ilgili kisinin
aclk rizasini alarak tgtinct kisilere aktarabilmektedir. Sirketimiz ihtiyag olmasi durumunda KVKK'da 6ngdriilen ve KVK Kurul'u
tarafindan alinan karar ve diizenlemeler dogrultusunda kisisel verilerin aktarimini gergeklestirmektedir.

6.3.2 Kisisel Verilerin Yurtdigi Aktarimi

Sirketimiz tarafindan, Kisisel veriler ilke olarak veri sahibinin agik rizasi alinmadan yurtdisina aktariimamaktadir. Yukarida belirtilen

istisnalardan birinin saglanmasi durumunda kisi veri sahibinin agik rizasinin olup olmadigina bakilmaksizin yeterli korumanin olmasi
veya yeterli korumay taahhit eden Veri Sorumlusu Temsilcisinin bulundugu yabanci Ulkelere aktarabilmektedir.
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6.3.3 Kisisel Verilerin Aktarildigi Kurum/Kuruluglar

Belirtilenlerle sinirli olmamak Uzere, baglica kisisel veri aktarilabilen kurum ve kuruluglar.

6.4 Kisisel Veri Sahibinin Bilgilendirilmesi

Sirketimiz Kanun’da yer alan aydinlatma yiikimliliigu ile uyumlu olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel veri sahiplerini
kisisel verilerinin ne sekilde islenecegi konusunda bilgilendirmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz veri sahiplerini asgari olarak asagidaki
hususlarda bilgilendirmektedir.

Veri Sorumlusu ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amagla islenecedi,

Kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecedi,

Kisisel veri toplamanin ydntemi ve hukuki sebepleri,

KVKK'nin 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar.

Kigisel Verilerin Saklanmasi
7.1 Kisisel verilerin ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya iglendikleri amag igin gerekli olan siire kadar saklanmasi

Sirketimiz Kanun’da yer alan prensiplere uygun olarak islemekte oldugu kisisel verileri mevzuatlarda éngdriilen siire boyunca
saklamaktadir. KVK Kurulu tarafindan ilgili dlizenlemelerin yirirlige konulmasindan sonra kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda
bir irtibat kisisi atanarak VERBIS' e kayit gerceklestirilecektir.

Mevzuatta ilgili kisisel veri tiplerinin saklanmasi igin belirli bir siire dngoriimemisse, kisisel veriler islendikleri amag sona erene kadar
muhafaza edilmektedir.

Mevzuatta ilgili kisisel veri tiplerinin saklanmasi igin belirli bir siire dngdriilmedigi durumda, her veri isleme amacina 6zgl olarak
muhafaza stireleri belirlenmektedir. Bu kapsamda muhafaza siireleri, Sirketimiz uygulamalari ve ticari yasaminin teamdlleri dikkate
alinarak belirlenmektedir.

Kisisel veriler; isleme amaci disinda olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi, kisisel veri ile ispat edilebilecek bir hakkin ileri
sUrulebilmesi, savunmanin tesis ediimesi ve yetkili kamu kuruluglarindan gelen bilgi taleplerinin yanitlandiriimasi amaciyla
saklanabilmektedir. Buradaki surelerin tesisinde bahsi gegen hakkin ileri strllebilmesine yonelik zamanagimi sureleri ile ayni
konularda sirket pratigi ve genel teamidiller dikkate alinmaktadir.

Sirketimiz ’in mesru menfaatinin oldugu durumlarda, islenme amacinin ve ilgili kanunlarda belirtilen stirelerin de sona ermesine ragmen
veri sahiplerinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla kisisel veriler, 6098 sayili Turk Borglar Kanunu’nda diizenlenen
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genel zamanagimi stiresinin (on yil) sona ermesine kadar saklanabilecektir. Bahsi gegen zamanagimi slresinin sona ermesinin
ardindan kisisel veriler, belirtilen prosedure gore silinecek, yok edilecek ve yahut anonim hale getirilecektir.

7.1.1 Kisisel verilerin saklanmasina iligkin aldigimiz nlemler

KVK Kurulu veri glvenligine iliskin yuktmldlikler hakkinda detayli diizenlemeler getirebilecektir. Detayl diizenleme getirilmesi halinde
diizenlemelerdeki yikiimliiliiklere de uyum saglamak amaciyla makul derecede caba sarf edilerek maksimum derecede glivenlik
saglanmalidir.

Teknik Onlemler:

Teknik konularda yetkili personel veya dis kaynak kullanimi sadlanarak sirket blinyesinde surekli personel galistiriimaktadir.
Sirketimiz binyesindeki veri isleme faaliyetlerine iligkin tim sirecler ilgili departmanlar bazinda analiz edilmekte, bu kapsamda her
departman tarafindan Kisisel Verileri isleme Envanteri Formu hazirlanmakta ve tek bir veri envanteri halinde saklanmaktadir.

Kisisel verilerinizin saklanacagi veri tabanlari ve yazilimsal / donanimsal depolama Uniteleri ve benzeri teknik altyapi olusturulmakta
ve kullaniimaktadir.

Riskli durumlar yeniden incelenerek gerekli teknolojik gdzimler Gretiimektedir.

Virlis koruma sistemleri ve glvenlik duvarlarini iceren yazilimlar ve donanimlar da dahil ilgili yazilim ve sistemler kurulmaktadir.

KVK Kanunu tiim teknik gereksinimlerine uygun politikalar ve buna bagli stirecler olusturularak “ Veri Gilivenligi Yénetim Sistemi “ ad|
altinda Sirketimiz birimlerince uygulanmaktadir.

idari Onlemler:

Kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasi konusunda farkindalik faaliyetleri ve egitimleri yapiimaktadir.

Kisisel verilerin saklanmasi igin Uglncu kisilerle isbirligi yapilmasi durumunda kisisel verilerin aktarildigi sirketler ile yapilan
sdzlesmelere; kisisel verilerin aktarildig kisilerin, aktarilan kisisel verilerin korunmasi ve glivenli saklanmasi amaciyla gerekli glivenlik
tedbirlerinin alinmasina iligkin hikimlere yer vermekteyiz.

Tarafimiza kisisel veri aktaran hizmet aldigimiz tageron firmalar ile gizlilik sozlesmeleri imzalamakta, bu verilerin hukuka uygun
aktarlldigi konusunda bu sézlesmeler yoluyla teyit almaktayiz.

Kisisel verilere erisim, isleme amaci dogrultusunda goérevli caliganlarla sinirlandirimaktadir. Caliganlarin, gdrevleri geregi
kullanmadiklari kisisel verilere erisimleri sinirlandiriimahdir.

Galisanlarin, is bu Politika 'ya riayet edebilmeleri agisindan Politika Sirketimiz ’e ait i¢ ajda ve web sayfasinda yayinlanmakta ve is
sOzlesmelerinde sirket prosedir ve kurallarina uyacaklari konusunda hiikiimler yer almaktadir.

Kisisel verilerin aktarildi§i kisiler ile akdedilen s6zlesmelere, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli givenlik tedbirlerinin
alinmasina iligkin hiikiimler eklenmektedir.

KVK Kanunu tiim idari gereksinimlerine uygun politikalar ve buna bagl siiregler olusturularak “ Veri Givenligi Yonetim Sistemi “ ad\
altinda Sirketimiz birimlerince uygulanmaktadir.

Kisisel Verilerin imhasi
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8.1 Kisisel Verileri imha Yiikiimliiligii

Sirketimiz, belirtilen streler sona erdiginde ilgili kisisel veriler tutanak tanzim edilmek suretiyle asagida belirtilen 3 (lig) yontemden biri
segilerek imha edilmektedir. Bunlar:

Kisisel verilerin silinmesi
Kisisel verilerin yok edilmesi
Kisisel verilerin anonim hale getiriimesidir.

Bu g yontem ile ilgili detaylar, ilerleyen bdlimlerde yer almaktadir. Ayrica kisisel veri sahibinin talebi tizerine kisisel veriler silinmekte,
yok edilmekte veya anonim hale getirimektedir.

Sirketimiz , “Kisisel Verileri isleme Envanter Formunda ” 6 (altr) aylik periyodik araliklarda Veri Sorumlusu Temsilcisi tarafindan kontrol
edilmekte ve imha islemleri varsa geregi yapiimaktadir ve kayitlar (imha edilen dokiimanlari bilgisi) loglari Kanun'da 6ngdrtilen 3 yil
saklanacak sekilde muhafaza edilmektedir.

8.2 Kisisel Verilerin imha Sartlar

Sirketimiz, KVKK’ nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler, resen veya ilgili kisinin (veri sahibinin) talebi (izerine talebin degerlendirme sonucunda olumlu bulunmasi durumunda Sirketimiz
tarafindan imha edilmektedir. Ayrica, kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmig ve talebe konu olan kisisel veriler iguincti
kisilere aktariimigsa Sirketimiz tarafindan bu durum tGglincu kisiye bildirilir; Ggiinct kisi nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi talep edilir.

8.3 Kisisel Verilerin imhasina iligkin Aldigimiz Onlemler

Teknik Onlemler:

Kisisel verilerin glvenli sekilde imha edilmesi i¢in teknik alt yapilar ve bunlara iliskin denetim mekanizmalari ve teknik 6nlemler
olusturulmakta ve uygun imha ydntemi belirlenmektedir.

Kisisel verilerin imha edilmesi konusunda teknik uzmanli olan calisanlar istihdam edilmekte ya da bu sirecin gergeklesecedi durumlar
da dis teknik destek alinmaktadir.

Kagit ortaminda bulunan verilerin imhasi 6gtiici makinalar tarafindan yapiimaktadir. Bu makinalar veri isleyenlerin kolay bir sekilde
kullanabilecegi lokasyonlarda bulunmaktadir

idari Onlemler:

KVKK’ da diizenlenen yiikiimlilikler hakkinda galisanlarimizi bilgilendirerek farkindalik yaratiimaktadir.

Denetim mekanizmalari ile kisisel verilerin imha iglemlerinin zamaninda yapilip yapiimadigi ve ilgili kayitlarin alinip alinmadigi kontrol
edilmektedir. Bu kapsamda bir kisisel verilerin korunmasi komitesi olusturulacak veya Veri Sorumlusu Temsilcisi segilecek, bu komite
veya temsilci tarafindan 6 (alti) ayda bir toplanti yapilarak ilgili departmanlarin imha siregleri denetlenecektir. Sirketimiz binyesindeki
bu komite / temsilci, her toplanti sonrasinda olusturdugu raporunu Veri Sorumlusu bilgi ve onayina sunacaktir.
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8.4 Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi

Sirketimiz bunyesinde, kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi, isbu Politika’ da belirtilen esaslara uygun olarak asagida agiklanacak
yontemlerle gerceklestiriimektedir.

8.4.1 Kisisel Verilerin Silinmesi

Sirketimiz biinyesinde atanan Veri Sorumlusu Temsilcisi silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar kullanilamaz
olmasi igin gerekli her tlrlt teknik ve idari tedbirleri almakla yikimitdr.

8.4.1.1 Kisisel Verilerin Silinmesi Siireci
Veri Sorumlusu Temsilcisinin kisisel verilerin silinmesi islemlerinde takip etmesi gereken temel siire¢ asagida belirtimektedir.

imha iglemine konu teskil edecek kigisel verilerin “Kisisel Verileri isleme Envanteri Formunda * belirlenmesi

“Kisisel Verileri isleme Envanteri Formunda” bulunan ilgili Kullanicilarin gruplarinin kisi / rol bazinda detaylandiriimasi

ilgili Kullanicilarin erigim, geri getirme, tekrar kullanma gibi yetkilerinin ve yéntemlerinin tespit edilmesi

ilgili Kullanicilarin kisisel veriler kapsamindaki erigim, geri getirme, tekrar kullanma yetki ve yontemlerinin kapatiimasi, imhasi ve imha
edilecek verilerin loglarinin tutulmasi

8.4.1.2 Kisisel Verilerin Silinmesi Yontemleri

Sirketimiz binyesinde bulunan kisisel veriler, farkli kayit ortamlarinda saklanabildiklerinden kayit ortamlarina uygun yéntemlerle
silinmeleri gerekmektedir. Sirketimiz tarafinda kisisel verilerin silinmesi igin kullanilan 6rnek yontemler asagida yer almaktadir:

1. Hizmet Olarak Uygulama Tiirii Bulut Coziimleri (Google Suite, Google Drive gibi)
Sirketimizde kullanilan bulut sistemi uygulamalarinda kigisel veriler tutulmamaktadir. Tutulmasi durumunda ilgili Kullanici tarafindan
kalici silebilmektedir. lgili Kullanicinin bulut sistemi iizerinde ilgili verileri geri getirme yetkisi bulunmamaktadir.

2. Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Veriler

Sirketimiz bunyesinde kagit ortaminda bulunan kisisel veriler kagit 6§Utlictiden gegirilmek suretiyle imha edilir. Ancak istisnai hallerde,
karartma yontemi kullanilarak silinebilmektedir. Bu islem, ilgili evrak tizerindeki kisisel verilerin, miimkiin olan durumlarda kesilmesi,
mUmkuUn olmayan durumlarda ise geri dondirilemeyecek ve teknolojik ¢ozimlerle okunamayacak sekilde sabit mirekkep kullanilarak
ilgili kullanicilara gortinemez hale getirilmesi seklinde yapiimaktadir.
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3. Merkezi Sunucuda Yer Alan Ofis Dosyalari

ilgili Kullanicinin kisisel verilerin bulundugu dosyada kalici silme yetkisi silme var ise ilgili dosyay1, dosyanin isletim sistemindeki siime
komutu ile tekrar ulasamayacak sekilde silebilmektedir. Eger kalici silme yetkisi yok ise dosyanin bulundugu dizin iizerinde ilgili
Kullanicinin erisim haklarinin kaldirimaktadir. Bu islemleri gerceklestirilirken, ilgili Kullanicinin ayni zamanda sistem yoneticisi
olmamasi konusunda gerekli tedbirler alinmaktadir.

4, Taginabilir Medyada Bulunan Kigisel Veriler

Sirketimiz bunyesinde Flash tabanli saklama ortamlarindaki kisisel veriler, sifreli olarak saklanmakta ve bu ortamlara uygun yazilimlar
kullanilarak silinmektedir.

5. Veri Tabanlari

Sirketimiz veri tabanlarinda saklanan kisisel veriler, veri tabani komutlari ile (DELETE vb.) silinmektedir. Bu islem gerceklestirilirken
llgili Kullanicinin ayni zamanda veri tabani yoneticisi olmadigina dikkat edilmektedir.

8.4.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Sirketimiz tarafindan yok edilen kisisel veriler hic kimse tarafindan erisilemez, geri getirlemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmektedir. Veri Sorumlusu Temsilcisi, kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almakla
yukumluddr.

8.4.3 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Yontemleri

Kisisel verilerin yok edilmesi igin, verilerin bulundugu tim kopyalarin tespit edilmesi ve verilerin bulundugu sistemlerin tlirline gére
asagida yer verilen yontemlerden bir ya da birkaginin kullanilmasiyla tek tek yok edilmesi gerekmektedir.

Sirketimiz gerektigi kosullarda kendisi adina kisisel verileri yok edilmesi icin bir uzman ile anlasabilmektedir. Bu durumda, kisisel veriler
bu konuda uzman olan kisi tarafindan bir daha kurtarilamayacak bi¢imde gtivenli olarak yok edilir.

1. Yerel Sistemler
Sirketimiz s6z konusu yerel sistemler Uzerindeki kisisel verilerin yok edilmesi igin asagidaki yontemlerden bir ya da birkagl
kullanilabilmektedir

a - De-manyetize etme

Manyetik medyanin 6zel bir cihazdan gegirilerek gayet ylksek degerde bir manyetik alana maruz birakilmasi ile (izerindeki verilerin
okunamaz bigimde bozulmasi islemidir. Sirketimiz gerektigi kosullarda bu islem igin bir uzman ile anlasabilmektedir.

b - Fiziksel yok etme

Optik medya ve manyetik medyanin eritiimesi, yakilmasi veya toz haline getirimesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi iglemidir. Optik
veya manyetik medyay! eritmek, yakmak, toz haline getirmek ya da bir metal 6gutlicliden gegirmek gibi islemlerle verilerin erigilmez
kilinmasi sadlanir. Kati hal diskler bakimindan (izerine yazma veya de-manyetize etme islemi basarili olmazsa, bu medyanin da fiziksel
olarak yok edilmesi gerekir. Sirketimiz gerektigi kosullarda bu islem igin bir uzman ile anlagabilmektedir.
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¢ - Uzerine yazma

Manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya / USB bellek veya taginabilir HDD Uzerine en az yedi kez 0 ve 1 ler den olugsan
rastgele veriler yazarak eski verinin kurtariimasinin éniine gegilmesi islemidir. Bu islem 6zel yazilimlar kullanilarak yapiimaktadir.
Sirketimiz gerektigi kosullarda bu iglem igin bir uzman ile anlasabilmektedir.

2. Gevresel Sistemler

Sirketimiz, ortam tiirline bagdli olarak s6z konusu gevresel sistemler izerindeki kisisel verilerin yok edilmesi igin asagidaki yontemlerden
uygun olani kullanilabilmektedir.

a-Ag cihazlan (nas vb.)

S8z konusu cihazlarin icindeki saklama ortamlari sabittir. Uriinler, codu zaman silme komutuna sahiptir ama yok etme 6zelligi
bulunmamaktadir. Yerel Sistemler bolimiinde belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkagi kullanilimak suretiyle yok edilmektedir.
b-Flash tabanli ortamlar

Flash tabanli sabit disklerin ATA (SATA, PATA vb.), SCSI (SCSI Express vb.) ara ylziine sahip olanlari, destekleniyorsa komutunu
kullanmak, desteklenmiyorsa dreticinin 6nerdigi yok etme ydntemini kullanmak ya da Yerel Sistemler béliminde belirtilen uygun
yontemlerin bir ya da birkagi kullaniimak suretiyle yok edilmektedir.

c-Manyetik Bant

Verileri esnek bant (izerindeki mikro miknatis parcalari yardimi ile saklayan ortamlardir. Cok giiclii manyetik ortamlara maruz birakip
de-manyetize ederek ya da yakma, eritme gibi fiziksel yok etme yontemleriyle yok edilmesi gerekmektedir. Sirketimiz gerektigi
kosullarda bu islem icin bir uzman ile anlasabilmektedir.

d-Manyetik disk gibi tiniteler

Verileri esnek (plaka) ya da sabit ortamlar tzerindeki mikro miknatis pargalari yardimi ile saklayan ortamlardir. Gok gugli manyetik
ortamlara maruz birakip de-manyetize ederek ya da yakma, eritme gibi fiziksel yok etme yontemleriyle yok edilmesi gerekmektedir.
Sirketimiz gerektigi kosullarda bu islem icin bir uzman ile anlagabilmektedir.

e-Mobil telefonlar (simkart ve sabit hafiza alanlar)

Tasinabilir akilli telefonlardaki sabit hafiza alanlarinda silme komutu bulunmakta, ancak gogunda yok etme komutu bulunmamaktadir.
Yerel Sistemler boluminde belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkaci kullaniimak suretiyle yok edilmesi gerekmektedir.

f-Optik diskler

CD, DVD gibi veri saklama ortamlaridir. Yakma, klclk parcalara ayirma, eritme gibi fiziksel yok etme yontemleriyle yok edilmesi
gerekir. Sirketimiz gerektigi kosullarda bu islem icin bir uzman ile anlagabilmektedir.

g-Veri kayit ortami ¢ikartilabilir olan yazici, parmak izli gegis sistemi gibi ¢evre birimleri

Tim veri kayit ortamlarinin sokiildigu dogrulanarak 6zelligine gore Yerel Sistemler bollimiinde belirtilen uygun yontemlerin bir ya da
birkaci kullaniimak suretiyle yok edilmesi gerekmektedir. Sirketimiz gerektigi kosullarda bu iglem icin bir uzman ile anlasabilmektedir.
h-Veri kayit ortami sabit olan yazici, parmak izli kapi gegis sistemi gibi ¢evre birimleri

S0z konusu sistemlerin cogunda silme komutu bulunmakta, ancak yok etme komutu bulunmamaktadir. Bt sorumlusu / danismani
tarafindan belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkagi kullanilmak suretiyle yok edilmesi gerekmektedir.
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3. Kagit ve Mikrofig ve Benzeri Ortamlar

Kagit ve Mikrofis ve benzeri ortamlarda bulunan kisisel verilerin yok edilmesi islemi gergeklestirilirken kagit imha veya kirpma
makinalari kullaniimaktadir. ~ Orijinal kadit formattan, tarama yoluyla elektronik ortama aktarilan kisisel verilerin ise bulunduklari
elektronik ortama gore gore Yerel Sistemler boliimiinde belirtilen uygun ydntemlerin bir ya da birkagi kullaniimak suretiyle yok edilmesi
gerekmektedir. Sirketimiz gerektigi kosullarda bu iglem icin bir uzman ile anlasabilmektedir.

4, Bulut Ortami

Bulut sistemlerinde yer alan kisisel verilerin depolanmasi ve kullanimi sirasinda, kriptografik yontemlerle sifrelenmesi ve kisisel veriler
icin mUmkin olan yerlerde, 6zellikle hizmet alinan her bir bulut ¢dzlimd icin ayri ayri sifreleme anahtarlari kullaniimasi gerekmektedir.
Bulut bilisim hizmet iliskisi sona erdiginde; kisisel verileri kullanilir hale getirmek icin gerekli sifreleme anahtarlarinin tlim kopyalarinin
yok edilmesi gerekmektedir. Yukaridaki ortamlara ek olarak arizalanan ya da bakima gonderilen cihazlarda yer alan kisisel verilerin
yok edilmesi islemleri ise agagidaki sekilde gergeklestiriimektedir.

1. ilgili cihazlarin bakim, onarim iglemi igin Gretici, satic, servis gibi tigincti kurumlara aktarilmadan énce iginde yer alan kisisel
verilerin Yerel Sistemler b6limunde belirtilen uygun yontemlerin bir ya da birkaci kullaniimak suretiyle yok edilmesi,

2. Yok etmenin mimkiin ya da uygun olmadi§i durumlarda, veri saklama ortaminin sokilerek saklanmasi, arizali diger
parcalarin retici, satici, servis gibi Gi¢lincti kurumlara génderilmesi,

3. Disaridan bakim, onarim gibi amaglarla gelen personelin, kisisel verileri kopyalayarak kurum disina cikartmasinin
engellenmesi icin gerekli 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir.

8.5 Kisisel Verileri Anonim Hale Getirme Teknikleri

Sirketimiz, hukuka uygun olarak islenen kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda ve gerekmesi halinde
kisisel verileri anonimlestirebilmektedir. Sirketimiz tarafindan ihtiyag duyulmasi halinde kullanilacak anonimlestirme teknikleri asagida
siralanmaktadir.

1. Maskeleme

Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisinin veri seti igerisinden cikartilarak kisisel verinin anonim hale getiriimesi
yontemidir.

“ Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin ¢ikartiimasi yoluyla kisisel veri sahibinin
tanimlanmasinin imkansiz hale geldigi bir veri setine donustirilmesi.”

“Kisinin kredi karti numarasinin bir kisminin yildizianmasi durumunda maskeleme séz konusudur. (09988 **** **** 87806)”

2. Toplulagtirma

Veri toplulastirma ydntemi ile bircok veri toplulastirimakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle iligkilendirilemeyecek hale
getirilmektedir.

“ Galisanlarin yaslarinin tek tek gdstermeksizin X yasinda Z kadar galisan bulundugunun ortaya konulmasi.”

“Sirkette kadin galisan sayisinin Z adet olmasi ve sayinin %40’inin dniversite mezunu, %60'inin yiiksek lisans mezunu olmasina iliskin
veriler anonim héle getirilmistir.”
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3. Veri Tiiretme

Veri tliretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha genel bir icerik olusturulmakta ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi saglanmaktadir.

“Dogum tarihi bilgisinin  GUn/Ay/Y1l detaylarinin yerine kisinin direkt yasinin yaziimasi durumunda veri tiiretmek suretiyle
anonimlestirme yapilmistir.”

4, Veri Karma

Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin karistirnlarak degerler ile kisiler arasindaki bagin kopartiimasi
saglanmaktadir.

“ Ses kayitlarinin niteliginin degistirilerek sesler ile veri sahibi kiinin iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.”

“Yas ortalamasi alinmak istenen bir sinifta kisilerin yaslarini gosteren degerlerin birbirleriyle degistiriimesi durumunda veri karmasi
yapiimistir.”

Kisisel Verileri Saklama Ve imha Siireglerinde Yer Alanlarin Unvanlari, Birimleri Ve Gérev Tanimlari

Sirketimiz bunyesindeki veri isleme faaliyetlerine iligkin tim surecler ilgili departmanlar bazinda analiz edilmekte, bu kapsamda her
departman tarafindan KiSISEL VERI TiPi KAYIT SURESI VE YERLERI LISTESI hazirlanmaktadir. Kisisel verileri saklama ve imha
stireglerinde yer alan ve sorumlu olan Kisiler, ilgili her departmanin, departman bazindaki en yetkili ¢alisanidir.

Kigisel Verilerin Korunmasi

Sirketimiz, KVKK’nin 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde kisisel verilerin glvenliginin saglanmasi, kisisel verilere hukuka
aykiri olarak erisilmesinin ve bu verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin dnlenmesi igin gerekli teknik ve idari dnlemleri almaktadir.
Sirketimiz tarafindan, ézel nitelikli kisisel verilerin korunmasi hususunda azami 6zen gosterilmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz
tarafindan, kisisel verilerin korunmasi icin alinan teknik ve idari tedbirler, dzel nitelikli kisisel veriler bakimindan ézenle uygulanmakta
ve Sirketimiz biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Sirketimiz isledigi kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla bagkalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa sirede ilgili
kisisel veri sahibine ve Kurul'a bildiriimesini saglamak i¢in azami ézeni géstermektedir.

10.1 Kisisel Verilerin Giivenligi
10.1.1 Kigisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Sirketimiz KVKK’'nin 12. maddesine uygun olarak sirket ici denetimlerini yapmaktadir. Denetimin sonug raporu, ilgili ydneticilere rapor
olarak bildirilmekte olup sorun olmasi durumunda gerekli diizenleyici ve 6nleyici faaliyetler almaktadir.

10.1.2 Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

Sirketimiz KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde
edilmesi halinde bu durumu en kisa surede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu'na bildiriimesini saglayan sistemi yuritmektedir.
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KVK Kurulu tarafindan gerek goriiimesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya bagka bir yontemle ilan
edilebilecektir.

10.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Ozel nitelikli kisisel veriler tanimlar bélimiinde tanimlanmistir.

Sirketimiz tarafindan, KVKK ile 6zel nitelikli olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda
hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda, Sirketimiz tarafindan, kisisel verilerin korunmasi igin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel
nitelikli kigisel veriler bakimindan dzenle uygulanmakta ve Sirketimiz biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Veri Sahibinin Haklari ve Bu Haklarin Kullanmasina iligkin Kurallar

11.1 Kisisel Veri Sahibinin Haklari

Kisisel Veri Sahibi kisisel verileri lizerinde asagida belirtilen haklara sahiptir.

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tgunci kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

Kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildi§i dgiincii kisilere bildirilmesini isteme,
islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
¢lkmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin giderilmesini talep etme.

11.2 Kigisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanmasi

Kisisel Veri Sahibi, Kisisel verileri ile ilgili talebini KVK Kurul'u tarafindan ayri bir yéntem belirlenmesi halinde bu ydntem ile veya
Sirketimiz adresine yazili ve 1slak imzali olarak génderebilecektir.

Kisisel Veri Sahibi yukarida belirtilen haklari kullanmak i¢in yapacadi ve kullanmayi talep ettigi hakka iliskin agiklamalarin igeren
basvuruda; talep edilen hususun agik ve anlasilir olmasi, talep edilen konunun bagvuranin sahsi ile ilgili olmasi veya baskasi adina
hareket ediliyor ise bu konuda 6zel olarak yetkili olmasi ve bu yetkinin belgelendirilmesi, ayrica bagvurunun kimlik ve adres bilgilerini
icermesi ve bagvuruya kimligini tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

S6z konusu talepler bireysel olarak yapilacak olup yetkisiz Gglncl kisilerin kisisel veriler ile ilgili yapti§i talepler degerlendirmeye
alinmayacaktir.
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11.3 Bagvurunun degerlendirilmesi

Kisisel verilere iligkin talepler, niteligine gore alan talebin niteligine gére talebi mimkin olan en kisa sirede ve en ge¢ otuz giin iginde
yanitlandirmaktadir. Basvuru degerlendirilirken ek bilgi ve belge talep ediimesi s6z konusu olabilecektir.

11.4 Basvuruyu reddetme hakkimiz

Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, bu talep Sirketimiz tarafindan gerekgesi agiklanarak reddedilebilir ve
ret cevabi ilgili kisiye en ge¢ otuz guin iginde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

11.5 Bagvurunun degerlendirilme usulii

Talep kabul edilir ise ilgili islem uygulanir ve yazili veya elektronik ortamda bildirim yapilir. Kabul edilen bagvurularinin incelenmesi
sonucunda kisisel verinin imha edilmesi karari Sirketimiz tarafindan alinirsa imha islemi icin isbu Politikada belirtilen yontemlerden
uygun olani kullanilarak imha islemi Veri Sorumlusu Temsilcisi Temsilci 'si tarafindan en ge¢ 30 (otuz) giin iginde veya Kanun'da
ongorilen sire iginde gergeklestirilir ve ilgili kisiye bilgi verilir. Talebin reddi halinde ise, gerekgesi agiklanarak yazili veya elektronik
ortamda bagvuru sahibine bildirilir.

Sirketimiz Veri isleme Siiregleri Ozelinde Bilgilendirme
12.1 Sirket Tarafindan iglenen Kisisel Veri Tipleri

Sirketimiz biinyesinde Kanun’un 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilerek, Kanun'un 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirli olarak ve Sirketimiz mesru amaglari dogrultusunda hukuka ve diristlik kurallarina
uygun olarak kisisel veri islenmektedir. Saklama ve imha siireleri Kisisel Verileri sleme Envanteri Formunda belirtimektedir.

Sirketimiz Tesisleri igerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri ile internet Sitesi Uzerinden Yapilan Veri isleme
Faaliyetleri

13.1 Sirketimiz Tesisleri igerisinde Kamera Ile izleme

Sirketimiz tarafindan givenligin saglanmasi amaciyla, Sirketimiz binalarinda ve tesislerinde guvenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile
misafir giris cikislarinin takibine yénelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Guvenlik kameralari kullaniimasi ve misafir giris cikislarinin kayit altina alinmasi yoluyla Sirketimiz tarafindan kisisel veri isleme
faaliyeti ydrdtilmis olmaktadir. Bu kapsamda Sirketimiz Anayasa, KVKK ve ilgili dijer mevzuata uygun olarak hareket etmektedir.
Guvenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme yapilacadi, glvenlik amacina ulasmak icin yeterli ve bu amagla
sinirl olarak uygulamaya alinmaktadir. Giivenlik amaglarini asan sekilde kisinin mahremiyetine miidahale sonucu dogurabilecek
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alanlar izlemeye tabi tutulmamaktadir. Kisisel verilerin islenmesinde ongérilen givenlige, muhafaza etmeye ve silinmeye iliskin
kurallar kamera kayitlari agisindan da aynen uygulanmaktadir.

Kamera kayitlarina yalnizca yetkili birimler erisebilmektedir. Bunun haricinde, miisteriler tarafindan bir sikayet, sirket ici bir disiplin
streci, ylrGyen bir hukuki uyusmaziiga iligkin bilgi talebi ve benzeri durumlarda kamera kayitlari tgincU kisilerle paylagiimaktadir.

13.2 Sirketimiz Bina, Tesis Girislerinde Ve igerisinde Yiiriitiilen Misafir Girig Gikiglarinin Takibi

Sirketimiz tarafindan; giivenligin saglanmasi ve bu Politika’ da belirtilen amaglarla, Sirketimiz binalarinda ve tesislerinde misafir giris
cikislari takip edilebilmektedir.

Misafir olarak Sirketimiz binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken Sirket igerisindeki bilgilendirme panolari, misafirlerin
erisimine sunulan metinler veya diger sekillerde s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda aydinlatiimaktadirlar. Misafir giris-gikis
takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amagla islenmekte ve ilgili kisisel veriler kaydedilmektedir. Misafir girig
cikislarina iligkin veriler, muhafaza siirelerinin sona ermesi ardindan silinmektedir.

13.3  internet Sitesi Ziyaretgileri

Sirketimiz sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki ziyaretlerini ziyaret amaglariyla uygun bir sekilde
gerceklestirmelerini temin etmek; kendilerine dzellestirilmis icerikler gdsterebilmek ve gevrimigi reklamcilik faaliyetlerinde bulunabilmek
maksadiyla teknik vasitalarla (Orn. Kurabiyeler-cookie gibi) site igerisindeki internet hareketleri kaydedilmektedir.

13.4 Sirketimiz Bina ve Tesislerinde Ziyaretgilerimize Saglanan internet Erigimlerine iligkin Kayitlarin Saklanmasi

Sirketimiz tarafindan glivenligin saglanmasi ve bu Politikada belirtilen amaglarla; Sirketimiz tarafindan Bina ve Tesislerimiz igerisinde
kaldiginiz siire boyunca talep eden Ziyaretgilerimize internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerinize iliskin log
kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gére dlizenlenmis olan mevzuatin amir hiiklimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar
ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi veya Sirket i¢inde gergeklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki
yikumluligimizi yerine getirmek amaciyla islenmektedir. Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida Sirketimiz
calisaninin erisimi bulunmaktadir. Bahsi gegen kayitlara erisimi olan Sirket ¢alisanlari bu kayitlari yalnizca yetkili kamu kurum ve
kurulusundan gelen talep veya denetim sireglerinde kullanmak Uzere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir.
Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik taahhitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

EK-1
Kisisel Veri Tipleri Aciklama Kisisel Veri Kategorisi
TCKN, uyruk bilgisi, pasaport no, ad-soyad, Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye  Kimlik Bilgisi
dogum yeri, dogum tarihi, yas, nifusa ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
kayith oldugu yer, vukuatli nifus clizdani  yer alan, ehliyet, nifus clizdani, ikametgah,
ornegi, vergi numarasi, SGK numarasi, pasaport, avukatlik kimligi, evlilik ciizdani gibi
cinsiyet ve benzeri bilgiler dokimanlarda yer alan bilgiler
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E-mail adresi, telefon numarasi, adres, IP Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye  iletigim Bilgisi

adresi ve benzeri bilgiler

Sirket araclarinin kullanimi sirasinda
edinilen lokasyon veriler

Kisisel veri sahibinin gocuklari, esleri ile
ilgili kimlik bilgisi, iletisim bilgisi ve
profesyonel, egitim bilgileri ve benzeri
bilgiler

Giris ¢lkis loglari, ziyaret bilgileri, kamera
kayitlari ve benzeri bilgiler

ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
yer alan, kisiyle iletisim kurulmasi amaciyla
kullanilan bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye
ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
yer alan, veri sahibinin konumunu tespit etmeye
yarayan veriler

Lokasyon Verisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye
ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
yer alan, ilgili sirket ve veri sahibinin hukuki
menfaatlerini korumak amaciyla islenen kisisel
veri sahibinin aile bireyleri ve yakinlari hakkindaki
bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye
ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
yer alan, fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin
icerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve
belgelere iliskin kisisel veriler

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi

Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi

SIRKETIMIZ "in kisisel veri sahibi ile Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye  Finansal Bilgi
kurmus oldugu hukuki iligkinin tipine gére  ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
yaratilan her tlirlli finansal sonucu gosteren yer alan, kisisel veri sahibi ile mevcut hukuki
bilgi, belge ve kayitlara iligkin islenen kisisel iliskinin tipine gore yaratilan her tirlli finansal
veriler ile banka hesap numarasi, IBAN sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlar
numarasl, kredi karti bilgisi, finansal profil, ~kapsamindaki kisisel veriler
malvarligi verisi, gelir bilgisi gibi veriler
Kanunen 6zliik dosyasina girmesi gereken  Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ~ Ozliik Bilgisi
her tlirlU bilgi ve belge; Maas miktari, SGK ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
pirimleri, bordrolar ve benzeri bilgiler yer alan, ¢alisanlarin dzlik haklarinin olusmasina
temel olan kisisel veriler.
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Ozgegmis, miilakat notlari, kisilik testleri
sonuglari ve benzeri bilgiler

Irk, etnik koken, siyasi dlistince, felsefi
inang, din, mezhep veya diger inang, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
uyelik bilgisi, saglik ve cinsel hayat ile ilgili
veriler, ceza mahk(miyeti ve guivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler, biyometrik veriler,
genetik veriler

SIRKETIMIZ 'e yonelik her tirlii talep ve
sikayetler, bunlarla ilgili kayit ve raporlar

Fotograflar, kamera kayitlari ve ses
kayitiari

EK-2

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye
ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi igerisinde

Calisan Adayi Bilgisi

yer alan, Sirketimiz is bagvurusu yapmak lizere
bilgilerini paylasan veri sahiplerine ait, bagvuru
degerlendirme slrecinde kullanilan kisisel veriler.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ~ Ozel Nitelikli Kisisel Veri
ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi ierisinde

yer alan, kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi

dustncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger

inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da

sendika Uyeligi, saghg, cinsel hayati, ceza

mahkdmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri

ile biyometrik ve genetik veriler.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye
ait oldugu agik olan ve veri kayit sistemi igerisinde
yer alan, SIRKETIMIZ 'e yoneltimis olan her tiirlii
talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iligkin kisisel veriler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ~ Gérsellisitsel Veri
ait oldugu acik olan ve veri kayt sistemi igerisinde
yer alan, kisisel veri sahibiyle iligkilendirilen gérsel

ve isitsel kayitlar.

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

Kigisel Veri Sahibi Kategorisi Aciklama

Calisanlar Sirketimizle arasinda yapilmis olan is akdi geredince firmamizda galismakta
olan kisiler
Galisan Adayi Sirketimize herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya da 6zgecmis ve ilgili
bilgilerini Sirketimizin incelemesine agmis olan gergek kisiler
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isbirligi igerisinde Oldugumuz

Sirketimizin her turlii is iligkisi igerisinde bulundugu kurumlarda (is ortags,

Kurumlarin Gahisanlar, Hissedarlan ve tedarikgi gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksizin) galisan, bu kurumlarin

Yetkilileri

Miisteri

Potansiyel Miisteri

Sirket Hissedar
Sirket Yetkilisi

Ugiincii Kisi

Ziyaretgi

EK-3

hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak lizere, gergek kisiler

Sirketimiz ile herhangi bir sézlesmesel iligkisi olup olmadigina bakilmaksizin
Sirketimiz is birimlerinin yirittigu operasyonlar kapsaminda is iliskileri
uzerinden kisisel verileri elde edilen gergek kisiler

Uriinlerimizle ilgilenmis veya bu ilgiye sahip olabilecegi ticari teamiil ve diiriistliik
kurallarina uygun olarak degerlendirilmis gercek kisiler

Sirketimizin hissedar gercek kisiler

Sirketimizin yonetim kurulu tyesi ve diger yetkili gergek kisiler

Sirketimizin yukarida bahsi gegen taraflarla arasindaki ticari islem glvenligini
saglamak veya bahsi gegen kisilerin haklarini korumak ve menfaat temin etmek

{izere bu kisilerle iliskili olan iigiincii taraf gergek kisiler (Orn. aile bireyleri ve
yakinlari) veya bu politika kapsamina girmeyen diger gercek kisiler

Sirketimizin sahip oldudu fiziksel yerleskelere gesitli amaglarla girmis olan veya
internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler

Veri Aktarimi Yapilabilecek Kisiler ~ Tanimi Veri Aktarim Amaci
Hissedarlar Sirketimiz hissedarlari ilgili mevzuat hiikiimlerine gére
firmamizin ticari faaliyetlerine iligkin
stratejilerin tasarlanmasi ve denetim
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Hukuken Yetkili Kamu Kurum ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin
Kuruluglar Sirketimizden bilgi ve belge almaya yetkili  hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi
kamu kurum ve kuruluslari amagla sinirli olarak
Hukuken Yetkili Ozel Hukuk Kisileri  Igili mevzuat hiikiimlerine gére ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki
Sirketimizden bilgi ve belge almaya yetkili  yetkisi dahilinde talep etti§i amacla
6zel hukuk kisileri sinirli olarak
i Birimleri Sirketimiz buinyesinde yer alan aktarim Organizasyon yapimiz igerisinde is
yapilmasi gereken is birimlerimiz stireglerinin ylritilmesi amaci ve
kapsamiyla sinirli olarak
is Ortag Sirketimizin ticari faaliyetlerine iligkin is is ortakliginin kurulma amaclarinin
ortakligi kurdugu taraflari tanimlamaktadir. ~ yerine getirimesini temin etmek
istirakler Sirketimizin hissedari oldugu sirketler Sirketimizin istiraklerin de katilimini
gerektiren ticari faaliyetlerinin
yir(tilmesini temin etme
Sirket Yetkilisi Sirketimizin yénetim kurulu iyesi ve diger  ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
yetkili gergek kisiler firmamizin ticari faaliyetlerine iligkin
stratejilerin tasarlanmasi ve denetim
Tedarikgiler Sirketimizin ticari faaliyetlerini yaratirken  Sirketimizin tedarikgiden dis kaynakli
Sirketimizin emir ve talimatlarina uygun olarak temin ettigi ve Sirketimizin ticari
olarak s6zlesme temelli olarak Sirketimize  faaliyetlerini yerine getirmek igin
hizmet sunan taraflar tanimlamaktadir. gerekli hizmetlerin Sirketimize
sunulmasini saglamak
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EK-4
Kisisel Verilerin imha Tarihleri Listesi
Veri Kategorisi Veri Saklama Siiresi
1-Kimlik Kisisel Veri Diger
TR Hukuki iliski + 20 Yl
2-letisim Kisisel Veri Diger
el Rigisel ver Hukukiiliski + 15 Yil
3-Lokasyon - Kisisel Veri Diger
et Rl istihdam + 15 Yl
.o i Diger
4-0zliik- Kisisel Veri istihdam + 15 Y1l
5-Hukuki Isle - Kisisel Ver Diger
-Hukuki Islem - Kisisel Veri
S Hukuki iliski + 20 Yl
6-Miisteri islem - Kisisel Veri Diger
-Musteri Islem - Kisisel Veri
slenisiem - fis Hukuki iliski + 10 Yil
Diger
7-Fiziksel Mekan Giivenligi - Kisisel Veri istihdam + 15 Yl
. W . Diger
8-Islem Guvenligi - Kisisel Veri R
Hukuki iligki + 15 Y1l
. - . Diger
10-Finans - Kisisel Veri N
Hukuki iligki + 15 Y1l
. . - . Diger
11-Mesleki Deneyim - Kisisel Veri -
Istihdam + 15 Yl
. . Diger
12-Pazarlama - Kisisel Veri R
Hukuki iligki + 10 Y1l
. i - . Diger
13-Garsel Ve Isitsel Kayitlar - Kisisel Veri N
Hukuki iligki + 15 Y1l
21 -Saglik Bilgileri - Ozel Nitelikli Kisisel Veri Diger
-Saglik Bilgileri - Ozel Nitelikli Kisisel Veri istihdam + 15 Y
23-Ceza Mahkdmiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri - Ozel Nitelikii Kisisel Veri Diger
Istihdam + 15 Y1l
24-Biyometrik Ver - Ozel Nitelikli Kisisel Veri Diger
-Bi i - Ozel Nitelikli Kisi i ;
M g Istihdam + 15 Y1
26-Diger Bilgiler-Aile Bireyleri ve Yakin BilgisiKisisel Veri Diger
-Di ilgiler-Aile Bi R In BilgisiKisi i ;
gerBig y gt Istihdam + 15 Y1
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN
YONETIM TEMSILCISI VERI SORUMLUSU TEMSILCISI GENEL MUDUR
[ ] COKGIzLi [ ] GlzLi [ X ] HiZMETE OZEL [ JANONIM [ X ] DAHILI [ ]HARICI




KiSISEL VERILERIN iSLENMESI, SAKLANMASI VE IMHASI POLITIKASI
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. , Diger
26-Diger Bilgiler-Arag Bilgisi- Kisisel Veri istindam + 15 Vi
26-Diger Bilgiler -Calisan Aday! Bilgisi - Kisisel Veri Yil5Yil
N o . Diger
26-Diger Bilgiler-Calisan Bilgisi - Kisisel Veri istindam + 15 Vil
o , o _ Diger
26-Diger Bilgiler-Denetim ve Teftis Bilgisi - Kisisel Veri Hukuki iski + 20 Y
o e , Diger
26-Diger Bilgiler-Egitim Bilgisi - Kisisel Veri istindam + 15 Vil
e _ Diger
26-Diger Bilgiler-Is Bilgisi - Kisisel Veri istindam + 15 Vi
N e , Diger
26-Diger Bilgiler-Islem Bilgisi - Kisisel Veri Hukuki fiski + 15 Vi
Y ) e , Diger
26-Diger Bilgiler-Performans ve Kariyer Gelisim Bilgisi - Kisisel Veri
Istihdam + 15 Yl
N ) W ) Diger
26-Diger Bilgiler - Sigorta Bilgisi - Kisisel Veri istihdam + 15 Y
e . G i Diger
26-Diger Bilgiler-Talep Sikayet Bilgisi - Kisisel Veri Hukuki fiski + 10 Y
o L , Diger
26-Diger Bilgiler - MUsteri Bilgisi - Kisisel Veri Hukuki fiski + 10 Vi
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