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1. GIRIS

Veri sorumlusu olarak AYD OTOMOTIV ENDUSTRI SAN. TiC. A.$ .. ( “ SIRKET ) icin miisterilerinin, calisanlarinin ve iligki
iginde oldugu diger gercek kisilerin sahip oldugu kisisel verilerin korunmasi gok 6nemli olup, kisisel verilerin yasal diizenlemelerin
tarif ettigi sekil ve sartlarda giivence altina alinmasi hususunda sorumlulugunun farkindadir; SIRKET’ béylece bu sorumlulugunu
bir sirket politikasi haline getirmektedir.

Bu poliika SIRKET ’in KVK Diizenlemeleri uyarinca kisisel verileri korumaya yénelik yiikiimliiliklerini yerine getirirken ve kisisel
verileri islerken Sirket icerisinde ve / veya Sirket tarafindan uyulmasi gereken esaslar belirlemektedir. Bu kapsamda, KVK
Diizenlemeleri geregince kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi icin SIRKET tarafindan gerekli diizenlemeler yapilmakta ve
farkindaligin olusmasi igin ihtiyag duyulan sistem kurulmaktadir.

SIRKET kendi biinyesinde bulunan kisisel veriler bakimindan veri sorumlusu sifatiyla, politika ve politikaya bagl olarak uygulanacak
prosedurlere uygun davranacagini beyan eder.

2. POLITIKANIN AMACI VE KAPSAMI

Bu politikanin amaci, SIRKET tarafindan KVK Diizenlemelerine uygun bir bigimde yiiritiilen kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel
verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda agiklamalarda bulunmak ve sireglere iliskin esaslari belirlemektir.
Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi siiregleri igin bu politika ve SIRKET biinyesindeki diger yazili politikalar ile yénetilen siireg
ve hedeflenen gaye kisisel verilerinin hukuka uygun bigimde islenmesi ve korunmasidir.

Bu poliika SIRKET tarafindan yénetilen, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasina yénelik yiiritilen tim faaliyetlerde
uygulanmaktadir ve musterilerimizin, ¢alisanlarimizin, caliganlarimizin aile bireylerinin, onceki calisanlanimizin, galisan
adaylarimizin, gergek kisi bayilerimizin, tiizel kisi bayilerimizin sirket ortaklarinin/yetkililerinin, gergek/tlizel kisi bayilerimizin gergek
kisi kefillerinin, gercek kisi yetkili servislerimizin, tizel kisi yetkili servislerimizin sirket ortaklarin/yetkililerinin, ziyaretgilerimizin ve
Ugtincu kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen tim
kisisel verilerine iligkindir.

Bu politika, kisisel veri niteligi tasimayan verilere uygulanmaz.

Bu politika, KVK Diizenlemelerinin gerektirmesi halinde yahut kisisel verilerin islenmesi ve aktariimasi amaglarinda ve toplanma
yontemlerinde gerceklesecek degisiklikler gergevesinde SIRKET 'in gerekli gordigi hallerde, zaman zaman degistirilebilir.
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3. POLITIKANIN VE KVK DUZENLEMELERININ UYGULANMASI

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi stirecinde KVK Diizenlemeleri dncelikle uygulanacak olup, bu diizenlemeler ile politika
hikdmleri arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda KVK Dizenlemeleri gegerli olacaktir.

Giincelleme tablosu Ek.1’de yer almaktadir.
4. TANIMLAR

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirlu bilgi (Bu politika kapsaminda “Kisisel Veri” ifadesi uygun
distugu olglde “Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'i de kapsar.).

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Irk, etnik kdken, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif
ya da sendika Uyeligi, sadlik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde ediimesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirimesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirimesi, siniflandirimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her tarld islem.

KVKK: 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

KVK Diizenlemeleri: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile kisisel verilerin korunmasina yonelik yonetmelik, teblig ve
ilgili mevzuat, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu kararlar, mahkeme kararlari ile verilerin korunmasina yonelik uygulanabilir
uluslararasi anlasmalari ve diger her tlrli mevzuat.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri
kayit sistemi) yoneten kisi.

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen gercek ve tiizel kisi.

Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verileri SIRKET tarafindan veya SIRKET adina isleme sokulan gergek kisi.

Ugiincii Kisi: Politika kapsaminda farkli bir sekilde tanimlanmamis olan, kisisel verileri politika kapsaminda islenen gergek kisiler.
Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gdre yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Aclk Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgir iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Bagvuru Formu: Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmak igin yapacaklari bagvuruyu igeren, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa ve Kisisel Verileri Koruma Kurumunun gikardigi Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige
uygun olarak hazirlanmis, ilgili kisi (Kisisel Veri Sahibi) tarafindan veri sorumlusuna yapilacak basvurulara iliskin bagvuru formu.

Galigan Adayr: SIRKET ’ a herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da 6zgegmis ve ilgili bilgilerini SIRKET  incelemesine
acmis olan gercek kisiler.

Ziyaretgi: SIRKET ' in sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaglarla girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek
kisiler.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Politika: Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi politikasi.

5. KISISEL VERILERIN iSLENMESINDE UYGULANACAK ILKELER
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5.1.Kisisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun igleme

SIRKET kisisel verilerin islenmesi esnasinda hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun hareket etmekte; orantililik ve gereklilik
prensiplerini dikkate almakta, kisisel veriyi, veri isleme amaglarina uygun dlisecek seviyede islemektedir.

5.2. Kisisel verileri dogru ve gerektiginde giincel tutma

Kisisel verilerin dogru ve giincel bir sekilde tutulmasi, ilgili kisinin temel hak ve dzgurliiklerinin korunmasi agisindan gerekli olup,
SIRKET isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamakta ve bu dogrultuda gerekli tedbirleri almakta; kisisel veri sahibinin
kisisel verilerine yonelik degisiklik talep etmesi durumunda ilgili kisisel verileri glincellemektedir.

5.3. Kigisel verileri belirli, agik ve mesru amaglar icin igleme

SIRKET mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak belilemekte; kisisel verileri yiiritmekte oldugu
ticari faaliyet ve sunmakta oldugu (riin ve hizmetler ile baglantili ve bunlar igin gerekli olan kadar islemekte; kisisel verilerin hangi
amagla islenecegi heniiz kisisel veri isleme faaliyeti baslamadan ortaya konulmakta; bu dogrultuda, kisisel veri sahibi KVK
Dizenlemeleri kapsaminda aydinlatiimakta ve gereken hallerde kisisel veri sahibinden acik rizasi alinmaktadir.

5.4. Kisisel verileri iglendikleri amagla baglantili, sinirli ve dlgiilii igleme

SIRKET |, kisisel verileri belirlenen amaglarin gergeklestirilebilmesine elverigli bir bigimde islemekte; amacin gergeklestirimesiyle
ilgili oimayan veya ihtiyag duyuimayan kisisel verilerin islenmesinden kaginmaktadir. Bu kapsamda, sonradan ortaya ¢ikmasi
muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme faaliyeti yiriitilmemektedir. SIRKET , kisisel verileri yalnizca KVK
Diizenlemeleri kapsaminda sinirli sayilan hallerde (KVKK madde 5.2 ve 6.3) veya kisisel veri sahibinden alinan agik riza
kapsamindaki amag dogrultusunda (KVKK madde 5.1 ve 6.2) ve di¢lllik esasina uygun olarak islemektedir.

5.5. Kisisel verileri KVK Diizenlemelerinde éngérillen veya islendikleri amag igin gerekli olan stire kadar muhafaza etme SIRKET |
kisisel verileri ancak KVK Dizenlemelerinde belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza etmekte; bu
kapsamda, SIRKET oncelikle KVK Diizenlemelerinde kisisel verilerin saklanmasi iin bir siire éngérillip dngoriilmedigini tespit
etmekte, bir sire belirlenmigse bu stireye uygun davranmakta, bir stire belirlenmemigse kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli
olan sire kadar saklamakta; slrenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde KKV Diizenlemeleri
kapsamindaki yaktmltlukler gergevesinde kisisel veriler verinin niteligine ve kullanim amacina gore silmekte, yok etmekte veya
anonim hale getirmektedir.

6. KISISEL VERILERIN VE OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KVK DUZENLEMELERINDEKI iISLEME SARTLARINA
DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK ISLENMESI

6.1. Kisisel Verilerin iglenmesi

SIRKET , KVK Diizenlemeleri geregince kisisel verileri, kiisel verilerin islenmesine iliskin KVKK'nin 5. maddesindeki sartlardan bir
veya birkagina dayali olarak islemekte; KVKK’nin 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri sahiplerini aydinlatmakta ve kisisel veri
sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

6.1.1. Acik Riza

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasi olup, kisisel veri sahiplerine aydinlatma yukimluligundn yerine
getirilmesi kapsaminda yapilacak bilgilendirme sonrasi ve kisisel veri sahiplerinin agik riza vermesi halinde islenir. Aydinlatma
yukumlulagu cercevesinde agik riza alinmadan énce kisisel veri sahiplerine haklari bildirilir.

6.1.2. Kisisel Verilerin Agik Riza Alinmaksizin islenmesi

KVK Diizenlemeleri kapsaminda agik riza alinmaksizin kisisel verilerin islenmesinin 6ngoriildigi durumlarda (KVKK madde 5.2 ve
6.3), SIRKET kisisel veri sahibinin agik nzasini almaksizin kisisel verileri isleyebilecek olup, kisisel verilerin bu sekilde islenmesi
durumunda Sirket KVK Diizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar gercevesinde kisisel verileri isler. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag
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asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecedi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag
olabilir.

6.1.2.1. Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agikca 6ngortimesi halinde hukuka uygun olarak islenebilecektir.

6.1.2.2. Fiili imké&nsizlik nedeniyle nzasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisisel veri
sahibinin veya kisisel veri sahibi disindaki bir kisinin hayatinin veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin kisisel veriler SIRKET
tarafindan agik riza olmaksizin islenebilir.

6.1.2.3. Bir sdzlesmenin kurulmasi, uygulanmasi, ifasi veya sonland|r|lma§|yla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel veriler kisisel veri sahiplerinin agik rizalar olmadan SIRKET tarafindan islenebilir.

6.1.2.4. SIRKET veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliliiklerini yerine getirmesi iin islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
aclk nizalari olmadan kisisel verilerini isleyebilir.

6.1.2.5. Kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olan kisisel veriler agik riza alinmaksizin SIRKET  tarafindan islenebilir.

6.1.2.6. Kisisel verilerin agik rnza alinmadan islenmesi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin tek mimkun yol ise kisisel
veriler acik riza alinmaksizin SIRKET tarafindan islenebilir.

6.1.2.7. kisisel veri sahibinin temel hak ve ozgurliklerine zarar vermemek kaydyla, SIRKET ’in mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi halinde kisisel veriler SIRKET tarafindan agik riza olmaksizin islenebilir.

6.1.2.8. SIRKET VYetkili Servis, Bayi, ve Tedarikgileri Tarafindan Toplanan Verilerin SIRKET  Tarafindan Islenmesi.

SIRKET faaliyetleri kapsaminda yetkili servisler ve tedarikgiler ile sozlesme iligkisi igine girmekte ve gesitli hizmetleri bu servis ve
tedarikgiler vasitasi ile yiiritmektedir. Bu kapsamda SIRKET miisterilerinin énemli bir kisminin kisisel verileri, yetkili servisler ve
tedarikgiler araciligiyla kisisel veri sahibi gergek kisilerden aydinlatma yikimltligu yerine getirilerek ve riza alinarak temin edilmekte
ve SIRKET ‘e aktarimaktadir. Isin yiriitilebilmesi amaciyla bu veriler hem SIRKET hem de yetkili servisler ve tedarikgiler
tarafindan islenebilmektedir. SIRKET ile yetkili servisler ve tedarikgiler arasindaki kisisel veri paylasimina dair iligkinin KVKK
kapsaminda veri isleyenden veri sorumlusuna kisisel veri aktarimi seklinde gergeklesmesi durumunda, ilgili  yetkili servis ve
tedarikgiler, ilgili kisinin kisisel verisini toplama asamasinda, kisiyi, bu kisisel verilerin SIRKET ‘e gonderilebilecegi konusunda
aydinlatir. SIRKET , kendi adina kisisel veri toplanmas! hallerini degerlendirerek bu hususta  yetkili servisleri ve tedarikgileri
bilgilendirir, gerekli egitimleri verir ve taraflarin hak ve yikiimliliiklerini diizenleyen KVKK dogrultusunda hazirlanmis s6zlesmelerin
imzalanmasini saglar.

6.1.2.9. SIRKET  web sayfalari ve mobil uygulamalari iizerinden Toplanan Verilerin SIRKET Tarafindan islenmesi.

https://www.aydtr.com / e-ticaret siteleri ve mobil uygulama dahil islem yapan, Grlin tanitim, kampanya, duyuru,
bilgilendirme, etkinlik vb. mailleri, gdnderiimesini talep eden, Uyelik islemleri gerceklestiren, aligveris yapan bayi, miigteri veya
potansiyel miisterilerimizin verdikleri veriler, bazi kisisel bilgiler (adres, satin alinan iiriin, ilgilendiginiz iriinler, e-posta vb...)
bayi / miisteri veya potansiyel miisterilerimizin rizalari ve mevzuat hiikimleri uyarinca, sizlere daha iyi hizmet verebilmek, belli
periyotiarda yapilan / yapilacak kampanya/ fuar / etkinlik galismalan bayi, miisteri veya potansiyel miisterilerimize yonelik
ozel indirimler / 6dul faaliyetlerinin kurgulanmasi ve istenmeyen e-postalarin iletimemesine yonelik musteri “ ayristirma
faaliyetlerinde, sadece SIRKET biinyesinde kullaniimakta ve SIRKET tarafindan islenmektedir.

»

SIRKET, iiyelik / bayilik / iletisim formlarindan topladigi bilgileri, s6z konusu Gyenin haberi ya da aksi bir talimati olmaksizin, veri
paylasim sozlesmesi yapiimis olan tedarikgi ve bayilerimiz haricinde Uglincti sahislarla kesinlikle paylasmamakta, faaliyet disi higbir
nedenle kullanmamaktadir.

6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

SIRKET , KVKK'nin 6. maddesine uygun olarak zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi bakimindan éngériilen diizenlemelere uygun
hareket etmektedir. KVKK'nin 6. maddesi uyarinca 6zel nitelikli kisisel veriler kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise ancak, Kurul
tarafindan belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda islenmektedir:
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6.2.1. Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki dzel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda dngérilen hallerde,

6.2.2. Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirittiimesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yikimlGligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan.

Bu kapsamda SIRKET kisisel veri isleme faaliyetlerinin bu sartlardan birinin kapsamina girip girmedigini degerlendirmekte ve bu
sartlardan birine dayanmayan kisisel veri isleme faaliyetlerini re’sen yahut bagvuru tizerine durdurmaktadir. Ozel nitelikli kisisel veriler
islenirken, Kurul tarafindan belirlenen énlemler alinmaktadir.

7. KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIM HALE GETIRILMESI

7.1. SIRKET KVKK'nin 7. maddesinde diizenlendigi tizere, ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi Uzerine kisisel
verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. SIRKET bu konuda KVKK ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getiriimesi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére bir politika olusturmus olup, bu politika uyarinca verinin niteligine gore imha
yapmaktadir. Bu kapsamda SIRKET tarafindan periyodik imha tarihleri belirlenmis olup, yiikiimliiligiin baglamasi ile beraber cesitli
araliklarla periyodik imhanin yapilacagina gore takvim olusturulmustur.

7.2. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Ve Anonimlestirilmesi Teknikleri
7.2.1. SIRKET tarafindan en ok kullanilan sime veya yok etme teknikleri asagida siralanmaktadir

7.2.1.1. Fiziksel Olarak Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
da islenebilmektedir. Bu tir veriler silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bigimde fiziksel olarak yok
edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

7.2.1.2. Yazihmdan Giivenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza
edilen veriler silinirken/yok edilirken, bir daha kurtarilamayacak bigimde verinin ilgili yazilimdan silinmesine iliskin yontemler kullanilir.

7.2.1.3. Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme: SIRKET bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri simesi igin bir uzman
ile anlagabilir. Bu durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan giivenli olarak silinir/yok edilir.

7.2.2. SIRKET tarafindan en ok kullanilan anonimlestirme teknikleri agagida siralanmaktadir
7.2.2.1. Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti igerisinden ¢ikartilarak kisisel veri anonim hale getirilir.
7.2.2.2. Toplulastirma y6ntemi ile bircok veri toplulastirilir ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilir.

7.2.2.3. Veri tlretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha genel bir igerik olusturulur ve kisisel verinin herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi saglanir.

7.2.2.4. Veri karma yontemi ile kisisel veri seti icindeki degerlerinin kanstirnlarak degerler ile kisiler arasindaki bagin kopartiimasi
saglanir.

KVKK’nin 8. maddesine uygun olarak, anonim hale getirilmis olan kisisel veriler aragtirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla
islenebilir. Bu tur islemeler KVKK kapsami diginda olup, kisisel veri sahibinin agik rizasi aranmayacaktir.

8. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI VE UGUNCU KiSILER TARAFINDAN iSLENMESI

8.1. SIRKET , kisisel verileri Tiirkiye'de tiglincii kisilere aktarabilecegi gibi, Tirkiye'de islenerek veya Tirkiye disinda islenip
muhafaza edilmek iizere, dis kaynak kullanimi dahil yukarida da yer verildigi gibi KVK Diizenlemelerinde dngérilen sartlara uygun
olarak ve belirtilen tim glivenlik 6nlemlerini alarak sayet kisisel veri sahibi ile imzall mevcut bir s6zlesme var ise, séz konusu
s6zlesmede ve KVK Diizenlemelerinde aksi diizenlenmedigi stirece yurt disina da aktarabilir.

8.2. SIRKET , iglincii bir gercek ya da tiizel kisiye kisisel veri aktardigi durumda, kisisel veri aktardigi igiincii ki§ilerin. de isbu
politikaya uymasini sadlar. Bu kapsamda igiinci kisi ile akdedilen sdzlesmelere gerekli koruyucu diizenlemeler eklenir. SIRKET
Ugtinct kisilere veri aktarimi sirasinda hak ihlallerini 6nlemek icin gerekli teknik ve idari nlemler almaktadir.
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8.3. SIRKET , KVKK'nin 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi gruplarini kisisel veri sahibine bildirmektedir.

8.4. SIRKET , KVKK'nin 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktarimasi konusunda kanunda éngérillen ve Kurul
tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun davranmaktadir. Bu politikada belirtilen sekilde topladi§i ve belirtilen amaglarla
isledigi kisisel verileri, KVKK madde 8 ve 9'da belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglan ile ¢alisanlarinin agik rizalari
dogrultusunda, aktarabilecegi aydinlatma metinlerinde belirtilmistir.

8.5. Tiirkiye’de Bulunan Ugiincii Kisilere Kisisel Veri Aktarimi

SIRKET , hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda, gerekli giivenlik dnlemlerini alarak, kisisel veri sahibinin
kisisel verilerini ve ézel nitelikli kisisel verilerini tiglincii kisilere aktarabilmektedir. SIRKET  tarafindan, Kurulca yeterli korumaya
sahip oldudu ilan edilen yabanci (lkelere veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda, Turkiye’deki ve ilgili yabanci tlkedeki
veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhit ettigi ve Kurulun izninin bulundugu yabanci Ulkelere kisisel veriler
aktarilabilmektedir.

SIRKET |, kisisel verilerin aktariimasi konusunda KVKK'da éngériilen ve Kurul tarafindan alinan karar ve ilgili diizenlemelere uygun
bir sekilde hareket etmek sorumlulugu altindadir. SIRKET tarafindan lgililere ait kisisel veriler ve 6zel nitelikli veriler ilgili kiginin agik
rizasi olmadan baska gercek kisilere veya tlizel kisilere aktarilamaz. Kisisel veriler, KVKK madde 5.2'de ve 6.3'de belirlenen istisnai
hallerde agik riza olmaksizin yahut diger hallerde kisisel veri sahibinin agik rizasi alinmak sarti ile (KVKK madde 5.1 ve 6.2)
Tiirkiye'de bulunan Ugiincii kisilere SIRKET tarafindan aktarilabilir. SIRKET , kisisel verileri KVKK'da ve ilgili dijer mevzuatta
ongdrulen sartlara uygun olarak ve mevzuatta belirtilen tim givenlik onlemlerini alarak sayet kisisel veri sahibi ile imzali mevcut bir
s6zlesme var ise, s0z konusu sdzlesmede ve KVKK'da veya ilgili dier mevzuatta aksi diizenlenmedidi strece Turkiye'de bulunan
iglincii kisilere ve SIRKET catisi altinda bulunan diger istiraklerine aktarabilir.

8.6. Yurt Diginda Bulunan Ugiincii Kisilere Kisisel Veri Aktarimi

Kisisel veriler, KVKK madde 5.2 ve 6.3'de belirlenen istisnai hallerde agik riza olmaksizin yahut diger hallerde kisisel veri sahibinin
acik rizas alinmak sarti ile (KVKK madde 5.1 ve 6.2) yurt disinda bulunan iigtincii kisilere SIRKET  tarafindan aktarilabilir. Kisisel
verilerin KVK Duzenlemelerine uygun olarak agik riza alinmaksizin aktarildigi durumda ayrica aktarilacagi yabanci tlke bakimindan
asagidaki kosullardan birinin varligi gerekir:

8.6.1. Kisisel verilerin aktarildigi yabanci Glkenin Kurul tarafindan yeterli korumanin bulundugu guvenli ilkeler statlistinde
olmasi(Liste icin litfen Kurulun giincel listesini takip edin.),

8.6.2. Aktarimin gerceklesecek oldugu yabanci Glkenin Kurulun giivenli tilkeler listesinde yer almamasi halinde SIRKET ‘in ve ilgili
Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli korumanin sadlanacagina iliskin yazili taahhtte bulunarak Kuruldan izin almasi gerekmektedir.

9. KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARI KULLANMASI

9.1. Kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar agagida yer almaktadir.

9.1.1. Kisisel veri iglenip islenmedigini dgrenme,

9.1.2. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

9.1.3. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
9.1.4. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggunci kisileri bilme,

9.1.5. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel
verilerin aktarildidi tgtinc kisilere bildiriimesini isteme,

9.1.6. KVK Duizenlemelerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildi§i Gguncu kisilere
bildirilmesini isteme,

9.1.7. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme,



AYD

AUTOMOTIVE INDUSTRY Dokiiman Adi :KVK - 01
Tarih : 20.06.2021
Revizyon : 00

9.1.8. Kisisel verilerin KVK Duzenlemelerine aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme.

9.2. SIRKET , KVKK'nin 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini kendisine bildirmekte, ve KVKKnin 11.
maddesinde diizenlenen bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gdstermektedir.

9.3. SIRKET , kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapiimas! igin
KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yUrtitmektedir.

9.4. Kisisel veri sahibinin haklarini ileri siremeyecegi haller

KVKK’nin 28. maddesi geregince asagdidaki haller KVKK kapsami disinda tutuldugundan, kisisel veri sahibi bu konularda 9.1.'de
sayllan haklarini ileri siremez:

9.4.1. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi,

9.4.2. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu givenligini, kamu dizenini, ekonomik gtivenligi, 6zel hayatin gizliligini
veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
6zgUrllgu kapsaminda islenmesi,

9.4.3. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu guvenligini, kamu diizenini veya ekonomik glvenligi saglamaya yonelik
olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluglari tarafindan yiritilen nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler
kapsaminda islenmesi,

9.4.4. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri
tarafindan islenmesi.

KVKK'nin 28/2 maddesi geregdince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahibi zararin giderilmesini talep etme hakki harig, 9.1.’de
sayllan diger haklarini ileri stiremez:

9.4.5. Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi,
9.4.6. Kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

9.4.7. Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya dizenleme gorevlerinin ylritilmesi ile disiplin sorugturma veya kovusturmasi
igin gerekli olmasi,

9.4.8. Kisisel veri islemenin bitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali gikarlarinin korunmasi igin gerekli
olmasi.

9.5. Kisisel veri sahibinin haklarimi kullanmasi

9.5.1. Kisisel veri sahibi bu politikada belirtilen haklarina iliskin taleplerini, kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida

iletebilecektir. Bunun yaninda kisisel veri sahibi olarak talebinize iliskin bilgi ve belgeleri bagvurunuza eklemeniz gerekmektedir.

SIRKET ‘in KVK Diizenlemelerine uyum ve politikalarina dair daha fazla bilgi edinmek ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmakla
ilgili taleplerinizi * sahsen veya yazili bagvuru adresimiz BUYUK KAYACIK OSB. MAHHALLESI VALI iIHSAN DEDE CAD.NO 7/
1 SELCUKLU - KONYA * kayitl elektronik posta olarak (kayitli elektronik posta adresimiz aydyedekparca@hs01.kep.tr ( Konu
kismina “Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilacaktir.) veya * elektronik posta olarak (elektronik posta
adresimiz kvk.bilgi@aydtr.com (Konu kismina “Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilacaktr.))
SIRKET e iletebilirsiniz.

Yukarida sayilan bagvurunun gegerli bir bagvuru olarak kabul edilebilmesi igin, Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblig uyarinca bagvuruda, ilgili kiinin;

9.5.1.1. Ad, soyad ve bagvuru yazili ise imza,
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9.5.1.2. Tirrkiye Cumhuriyeti vatandaslari icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin uyrugu, pasaport numarasi veya varsa kimlik
numarasl,

9.5.1.3. Tebligata esas yerlegim yeri veya is yeri adresi,
9.5.1.4. Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,
9.5.1.5. Talep konusu,

bilgilerini belirtmesi zorunludur. Aksi halde bagvuru gegerli bir bagvyru olarak degerlendirilmeyecektir. Bagvuru formu doldurmadan
yaplilacak bagvurularda burada sayilan hususlarin eksiksiz olarak SIRKET ’e iletilmesi gerekmektedir.

Kisisel veri sahipleri adina tigiincl kisilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi igin veri sahibi tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina
noter kanaliyla dlizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

9.5.2. Kisisel veri sahibinin, talebini SIRKET ’e iletmesi durumunda SIRKET talebin niteligine gére en geg otuz giin icinde ilgili
talebi sonuglandiracaktir. Kisisel veri sahibinin talep ettigi islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki
{icret alinabilir. Bagvurunun SIRKET ‘in hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan iicret ilgiliye iade edilir. SIRKET , basvuruda
bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden bilgi talep edebilir. SIRKET , kisisel veri sahibinin
basvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel veri sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir. SIRKET  talebi kabul
eder veya gerekgesini agiklayarak reddeder ve cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirir. Bagvuruda yer alan
talebin kabul edilmesi halinde SIRKET ’ce geregi yerine getirilir.

9.5.3. SIRKET 9.4.'te sayllan ve/veya asagida yer alan hallerde bagvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekgesini agiklayarak
reddedebilir.

9.5.3.1. Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgurliklerini engelleme ihtimali olmasi,
9.5.3.2. Orantisiz gaba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi,

9.5.3.3. Talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmas.

9.5.4. Kisisel veri sahibinin Kurula sikéyette bulunma hakki.

Kisisel veri sahibi KVKK'nin 14. maddesi geregince bagvurusunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya stresinde
basvuruya cevap verimemesi héllerinde; SIRKET ’ in cevabini égrendigi tarihten itibaren otuz ve her halde bagvuru tarihinden
itibaren altmig giin icinde Kurula sikayette bulunabilir.

10. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

10.1. SIRKET , KVKK'nin 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek,
verilere hukuka aykiri olarak erisiimesini énlemek ve verilerin muhafazasini saglamak igin uygun givenlik diizeyini temin etmeye
yonelik gerekli her tlirlli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

10.2. Kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi
10.2.1. Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek igin alinan teknik ve idari tedbirler

SIRKET |, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére teknik ve idari
tedbirler almaktadir. Alinan baglica tedbirler agagida siralanmaktadir:

10.2.1.1. SIRKET  biinyesinde gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle ve hukuki yéntemlerle
denetlenmektedir.

10.2.1.2. Teknik konularda uzman personel istihdam veya dis destek almaktadir.

SIRKET calisanlari, yetkili servis ve tedarikgi calisanlari kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak
islenmesi konusunda bilgilendiriimektedir.
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10.2.1.2.1. SIRKET * in yiir(itmekte oldugu tiim faaliyetier detayli olarak tiim is birimleri zelinde analiz edilerek, bu analiz neticesinde
ilgili is birimlerinin gergeklestirmis oldudu ticari faaliyetler 6zelinde kisisel veri isleme faaliyetleri ortaya konulmaktadr.

10.2.1.2.2. SIRKET biinyesindeki ilgili bélimlerin yiiriitmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri; bu faaliyetlerin KVKK'nin aradig
kisisel veri isleme sartlarina uygunlugunun saglanmasi igin yerine getirilecek olan yikimlillkler, Sirket tarafindan yazili politika ve
prosediirlere baglanmis olup her bir is birimi bu konu ile ilgili bilgilendirilmis ve yiritmekte oldudu faaliyet 6zelinde dikkat edilimesi
gereken hususlar belirlenmigtir.

10.2.1.2.3. SIRKET ile calisanlar arasindaki hukuki iliskiyi yoneten sdzlesme ve belgelere, SIRKET ’ in talimatlan ve kanunla
getirilen istisnalar disinda, kisisel verileri islememe, ifsa etmeme ve kullanmama yUkumliiligi getiren kayitlar konulmakta ve bu
konuda galisanlarin farkindaligi yaratiimaktadir.

10.2.1.2.4. Veri Sorumlusu Yetkilisi veya Bu konuda atanan bir bagka uzman tarafindan kisisel verilerin korunmasi hukuku ve bu
hukuka uygun olarak gerekli dnlemlerin alinmasi konusunda bilgilendiriimektedir.

10.2.2. Kisisel verilere hukuka aykiri erigilmesini 6nlemek icin alinan teknik ve idari tedbirler

SIRKET kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak agiklanmasini, erisimini, aktariimasini veya bagka sekillerdeki tim hukuka
aykiri erisimi dnlemek igin korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére teknik ve idari tedbirler
almaktadir. Alinan baglica teknik ve idari tedbirler agagida siralanmaktadir:

10.2.2.1. Teknolojideki gelismelere uygun teknik dnlemler alinmaktadir.

10.2.2.2. is birimi bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erigim ve yetkilendirme teknik coziimleri devreye
alinmaktadir.

10.2.2.3. Erisim yetkileri sinirlandirimakta, yetkiler dizenli olarak gézden gegirilmektedir. Eski caliganlara erisim kisitlamasi
uygulanmakta, hesaplar kapatiimaktadir.

10.2.2.4. Alinan teknik onlemler bakimindan risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim
uretilmektedir.

10.2.2.5. Viris koruma sistemleri ve guvenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar kurulmaktadir.
10.2.2.6. Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmekte ya da dis destek alinmaktadir.

10.2.2.7. Calisanlar, bayi ve yetkili servislerde dzellikle kisisel veri isleyen ilgili kullanicilar ve tiim personel, kisisel verilere hukuka
aykiri erisimi engellemek i¢in alinacak teknik tedbirler konusunda bilgilendiriimektedir.

10.2.2.8. Is birimi bazinda kisisel veri islenmesi hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak sirket icinde kigisel verilere erigim ve
yetkilendirme stregleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

10.2.2.9. Calisanlar, dgrendikleri kisisel verileri KVK Diizenlemelerine aykiri olarak baskasina agiklayamayacagi ve isleme amaci
disinda kullanamayacag! ve kisisel verilerin guvenligine ve gizliligine iliskin yakamldltklerinin, ig iligkisinin sona ermesinden sonra
da devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhtler alinmaktadir.

10.2.2.10. Sirkette kisisel verilerin yer aldi§i OZEL NITELIKLI belgeler kriptolu (sifreli) sistemlerle korunmaktadir. Bu kapsamda,
kisisel veriler ortak alanlarda, masaustiinde yahut yetkisiz kisilerin erigebilecedi herhangi bir yerde saklanmaz. Kisisel verilerin yer
aldi§i dosya ve klasérler vb. belgeler masaiistiine veya ortak klasére taginmaz, SIRKET ‘in énceden yazili onayi alinmadan Sirket
bilgisayarlarindaki bilgiler USB vb. bagka bir aygita aktarilamaz, Sirket disina cikartilamaz.

10.2.2.11. KVK Diizenlemeleri kapsaminda kisisel verilerin gtivenligi icin talep edilen veya ek olarak talep edilecek olan guvenlik
onlemleri olmasi durumunda tiim ¢alisanlar ek glivenlik énlemlerine uymak ve bu givenlik dnlemlerinin strekliligini saglamak ile
yUkimlddr.

10.2.2.12. Herhangi bir kisisel veri gvenligi ihlaline karsi tedbirli olmak adina kriz ve itibar yonetimi gortistimus, bu kapsamda
Kurulu ve ilgili kisiyi bilgilendirme stregleri tasarlanmistir.
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10.2.3. Kisisel verilerin saklanmasi:

SIRKET, kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykin amaglarla yok ediimesini, kaybolmasini veya
degistiriimesini onlemek igin teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Alinan
baslica teknik ve idari tedbirler agagida siralanmaktadir:

10.2.3.1. Kisisel verilerin gtivenli bir bicimde saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun sistemler kullaniimaktadir. Risk teskil eden
hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim retilmektedir.

10.2.3.2. Teknik konularda uzman personel istihdam edilmekte ya da dis hizmet alimi yapilmaktadir.

10.2.3.3. Kisisel verilerin givenli bir bicimde saklanmasini saglamak igin hukuka uygun bir bicimde yedekleme programlar
kullaniimaktadir.

10.2.3.4. Kisisel verilerin bulundugu veri depolama alanlarina erigimler kisitlanarak uygunsuz erigsimler veya erisim denemeleri
loglanmakta ve ilgililere anlik olarak iletilmektedir.

10.2.3.5. SIRKET tarafindan kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler sebebiyle disaridan bir hizmet alinmasi
durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi ilgili firmalar ile akdedilen s6zlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi
kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluglarinda bu tedbirlere uyulmasini
saglanacagina iliskin hiikiimlere yer verilmektedir.

10.2.4. Kisisel verilerin korunmasi konusunda alinan tedbirlerin denetimi

SIRKET, KVKK'nin 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde KVKK htkimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglari SIRKET ’ in i¢ isleyisi kapsaminda konu ile ilgili bdlime
raporlanmakta ve alinan tedbirlerin iyilestiriimesi icin gerekli faaliyetler yliritilmektedir.

10.2.5. Kisisel verilerin yetkisiz bir sekilde ifsasi durumunda alinacak tedbirler

SIRKET , KVKK'nin 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla bagkalari tarafindan elde edilmesi
halinde bu durumu en kisa stirede ilgili kisisel veri sahibine ve Kurula bildirecektir. Kurul tarafindan gerek gériimesi halinde, bu
durum, Kurul'un internet sitesinde veya bagka bir yontemle ilan edilebilecekdir.

11. SIRKET TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

11.1. SIRKET nezdinde, SIRKET ’in mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda, KVKK'nin 5. maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirli olarak, basta kisisel verilerin islenmesine iliskin 4. maddede
belirtilen ilkeler olmak Uzere KVKK'da belirtilen genel ilkelere ve KVKK'da diizenlenen biitin yikimliliklere uyularak, asagida
belirtilen siniflardaki kisisel veriler, KVKK'nin 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler bilgilendiriimek suretiyle islenmektedir. Bu siniflarda
islenen kisisel verilerin bu politika kapsaminda diizenlenen hangi veri sahipleriyle iliskili oldugu da bu politikanin 11.2. maddesinde
belirtiimektedir.

KiSISEL VERI SINIFLANDIRMASI KiSISEL VERI SINIFLANDIRILMASI AGIKLAMASI

Kimlik Verisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-
soyad, T.C. kimlik numarasi, dogum tarihi, cinsiyet, sosyal glivenlik numarasi vergi
kimlik numarasi.

iletisim Verisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; telefon numarasi, ev adresi, calisma yeri adresi, sahsi e-
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posta adresi, bilgisayar numarasi, sistem kullanici adi, faks numarasi, IP numarasi,
erisim URL (web) gibi bilgiler.

Ozliik Verisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; SIRKET ile galisma ilikisi igerisinde olan gercek kisilerin
0zlUk haklarinin olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik iglenen
her tirll kisisel veri. (Ozgegmis bilgileri, egitim bilgileri, maas ve prim bilgileri,
terfi/uyar bilgileri, baslama tarihi, is pozisyonu/lari, bagli bulundugu yénetici adi, is
atamalari, galisma saatleri, performans bilgileri, terhis belgesi, yillik izin bilgileri).

Finansal Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agcik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; SIRKET * in kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki
iligkinin tipine gére yaratilan her tiirlli finansal sonucu gdsteren bilgi, belge ve
kayitlara iliskin islenen kisisel veriler ile banka bilgileri, isyeri kredi karti verisi (varsa),
calisan masraflarl, maas bilgisi, sosyal guvenlik verileri, kredi karti bilgileri.

Gorsel ve Isitsel Kayitlar Kisiye ait gorsel ve isitsel verilerin bulundugu veri grubudur (Fotograf, kamera kaydi).

Lokasyon Verisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir pargasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; kisisel veri sahibinin SIRKET is birimleri tarafindan
yiiriitiilen operasyonlar gergevesinde, SIRKET (iriin ve hizmetlerinin kullanimi
sirasinda veya isbirligi icerisinde oldugumuz kurumlarin calisanlarinin SIRKET
araglarini kullanirken bulundugu yerin konumunu tespit eden bilgiler; GPS
lokasyonu, seyahat verileri v.b.

Aile Bireyleri ve Yakin Verisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan; kismen veya
tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir parcasi olarak otomatik
olmayan sekilde islenen; SIRKET is birimleri tarafindan yiiriitiilen operasyonlar
cercevesinde, SIRKET “n sundugu iriin ve hizmetlerle ilgili veya SIRKET * in ve
kisisel veri sahibinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla kisisel veri
sahibinin aile bireyleri (6rnegin es, anne, baba, gocuk), yakinina ait iletisim bilgileri,
es ve ¢ocuk durumu.

Diger Veriler Profesyonel arag bilgileri, ehliyet sinifi (arag tahsisi halinde), is telefonu kota
kullanimi bilgisi, ¢alisan bagl oldugu departman bilgisi (perakende, toptan, zincir, e-
ticaret gibi), *hedeflenen satis rakami bilgisi gibi, *acil durum bilgi formu verileri, *ofis
giris-gikis bilgileri, * psikoteknik test verileri, * kisilik envanteri test bilgileri, * bilgi testi
verileri, * fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan
kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler, *kamera kayitlari.

11.2. Asagidaki tabloda kisisel veri sahibi siniflari ve bu siniflar igerisindeki kisilerin hangi tip kisisel verilerinin islendigi
detaylandiriimaktadir.
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Calisan Kimlik Verisi / Biyometrik veri  |Ad, soyadi, dogum tarihi, dogdugu ulke, dogdugu sehir, cinsiyet, medeni durumu,
milliyeti, TC kimlik karti bilgileri (TCKN, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi,
dogum veri, i, ilge, mahalle, cilt no, aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no,
verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, dnceki soyadi), niifus clizdani sureti,
personel devam kontrol sistemleri igin ylz, retina ve parmak izi verileri.

Calisan lletisim Verisi Telefon numarasi, agik adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim bilgileri (dahili
telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi)

Calisan Finansal Veri Finansal ve maags detaylar, bordrolar, prim hak edigleri, prim tutarlari, icra takip
dosyalarina iliskin dosya ve borg bilgileri, banka hesap clzdani, asgari gecim
indirimi bilgisi, 6zel sadlik sigortasi tutari.

Calisan Ozel Nitelikli Kisisel Veri Hikimli olma durumu/sabika kaydi, sakatiik durumu/tanimi/yiizdesi, dini, saglik
verisi, kan grubu, 6zel saglik sigortasi policesi, saglik raporlari, ishasi saglik raporu,
akciger grafisi, isitme testi, goz testi, isyeri hekiminin imzalattigi ise giris ve periyodik
muayene formlari, hamilelik durumu, hamilelik raporu, saglik ve dogum izni bilgileri,
dernek/vakif Gyelikleri, Niifus Kayit Ornegi, Asi karti, Son Alti Aylik flag Kullanim
Listesi

Calisan Performans ve Kariyer Gelisim  |Egitim ve beceriler ( Mesleki ve Kisisel Gelisim Egitimlerine ve Kurslara aif

erisi Sertifikalarin ve Ustalik/Kalfalik Belgelerinin Fotokopisi ) , diploma, hangi tarihte
hangi egitimi aldigi bilgisi, e-posta, imzali katilim formu, misteri ile gorisme kalite|
degerlendirme  formu, aylk performansinin  degerlendiriimesi ve hedef
gerceklestirme durumu, aktivite bilgileri.

Calisan Aile ve Yakini Verisi Es ve gocuklarinin adi, soyadi, T.C. Kimlik Numarasi cinsiyeti, dogum tarihi, boyu,
kilosu, gdrevi, telefon numarasi; yakinlarinin adi, soyadi ve telefon numarasi.

Calisan Calisma Verisi Sicil no, pozisyon adi, departmani ve birimi, unvani, son ise giris tarihi, ise giris ¢ikig
tarihleri, sigorta giris/emeklilik, tahsis no, sosyal giivenlik no, TTF no, vergi dairesi
no, esnek saatlerde galisma durumu, sicil no, seyahat durumu, emekli sandigi,
emekli sandi§i giris tarihi, emekli sandigi sicil no, bagkur giris tarihi, bagkur sicil no,
muhasebe kodu, ¢alisma giin sayisl, calistigi projeler, aylik toplam mesai bilgisi|
kidem tazminati baz tarih, kidem tazminati ilave giin,

Calisan izin Verisi izin kidem baz tarihi, izin kidem ilave giin, izin grubu, ¢ikig/dontis tarihi, giin, izine)
cikis nedeni, izinde bulunacagi adres/telefon

Calisan Diger Askerlik tecili, ara¢ plakasl, arag ruhsati sureti, ara¢ km bilgisi, ara¢ lokasyonu,
ehliyet sureti, trafik cezasi sorgulama sonucu, 6zel sandik adi, 6zel sandik girig
tarihi, 6zel sandik sicil no, ayakkabi numarasi, giysi bedeni, boy, kilo, sehit yakin
olma durumu, stajyer durumu, binilen servis, binilen durak verileri, ¢alisan internet
erisim loglari, Dosya sunucusu erisim ve faaliyet kayitlariniz, giris cikis loglar, tlim
giris-Gikis turnike kayitlar, calisanlarin isyerindeki gunlik aktivite verileri.
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Kimlik: * ad - soyad, * T.C. kimlik numarasi, * dogum tarihi, * sosyal givenlik
numarast; lletisim: * ev adresi, * sahsi e-posta adresi; Ozlik: * 6zgegmis bilgileri, *
editim bilgileri, * maas ve prim bilgileri, * terfi/uyari bilgileri, * baslama tarihi, * is
pozisyonu/lari, * is atamalari, * galisma saatleri, * performans bilgileri, * terhis
belgesi, * yillik izin bilgileri * ayrilma belgesi; Finans: * banka bilgileri, * sosyal
giivenlik verileri, * maas bilgisi, * isyeri kredi karti verisi (varsa);Gérsel ve isitsel
Kayitlar: * galisan fotografi.

Onceki Calisanlar

Calisan Adaylari Kimlik Verisi: * ad — soyad iletisim Verisi: * cep telefon numarasi, * e-posta adresi
Ozliik Verisi: * 6zgegmis bilgileri Gorsel ve isitsel Kayitlar: * aday fotografi
(6zgegmisinde varsa)

Diger Veriler: * psikoteknik test verileri, * kisilik envanteri test bilgileri, * bilgi testi
verileri

Ziyaretci Verileri Kimlik Verisi: * ad — soyad Iletisim Verisi: * cep telefon numaras, * e-posta adresi;
adres Ziyaretci gorsel verisi; Kapali devre givenlik kamerasi gortintlleri Diger
ziyaretci verileri; Arag bilgileri, calistigi kurum ve Unvani iletisim bilgileriniz

Misteri / Bayi/ Tedarikgi ( Gercek Kisi) [Kimlik Verisi: * ad — soyad
iletisim Verisi: * cep telefon numarasi, * e-posta adresi, adres
Tc Kimlik No :

Ek.1 Giincelleme Tablosu

Bu politikada yapilan degisiklikler asagidaki tabloda yer almaktadir.

GUNCELLEME TARIHI DEGISIKLIKLERIN KAPSAMI




