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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

 

AYD Otomotiv olarak, tüm faaliyet ve hizmetlerimizde çalışan sağlığını, refahını, güvenliğini ve 

sürdürülebilir bir iş gücü ortamını temel önceliğimiz olarak kabul eder. Bağlı bulunduğumuz 

standartlara ve ilgili yasal düzenlemelere tam uyum sağlayarak tehlikeleri kaynağında önlemeye, 

riskleri azaltmaya ve sürekli iyileştirme sağlamaya yönelik bir İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) Yönetim 

Sistemi yürütürüz. Bu kapsamda; 

 

▪ Güvenliği Önceliklendiririz: Çalışanlarımızın, tedarikçilerimizin ve paydaşlarımızın İSG 

kurallarına uymasını sağlarız. 

▪ Riskleri ve Fırsatları Yönetiriz: Analizler ile tespit edilen tehlike kaynaklarını ve 

potansiyellerini ortadan kaldırarak veya etkilerini azaltarak iş kazalarını ve meslek 

hastalıklarını önleriz. 

▪ Sürekli İyileştirme Sağlarız: Performansımızı ölçer, yönde teknolojik yenilikleri kullanır ve 

daha güvenli çalışma koşulları için hedefler belirler, uygularız. 

▪ Acil Durumlara Hazırlıklıyız: Kriz yönetimi, tatbikatlar ve ilk yardım faaliyetleriyle 

risklere karşı proaktif önlemler alırız.  

▪ Çalışan ve Diğer Tarafların Katılımını Destekleriz: Eğitimler, geri bildirim mekanizmaları 

ve farkındalık programlarıyla İSG kültürünü yaygınlaştırırız. 

▪ Sürdürülebilirliği Güçlendiririz: Çalışan refahını, uzun vadeli istihdam sürdürülebilirliğini 

ve çevresel sorumluluğu iş süreçlerimize entegre ederiz. 

AYD Otomotiv olarak, sağlıklı, güvenli ve sürdürülebilir bir çalışma ortamı yaratmayı ve iş sağlığı ve 

güvenliği standartlarını sürekli geliştirmeyi taahhüt ederiz. 
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